Junta de Andalucia

Consejeria de Salud y Familias

Fundacidn Progreso y Salud

La Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud, entidad central de apoyo y gestion de la
investigacion, dependiente de la Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia,
precisa para su Oficina de Transferencia de Tecnologia la contratacion de un/a
profesional con el siguiente perfil

Técnico de proteccion
Ref.: 1771

La Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud, organizacién perteneciente a la Consejeria de Salud y Familias
de la Junta de Andalucia, es la entidad central de apoyo y gestion a la investigacion del Sistema Sanitario Publico
de Andalucia. Asi mismo, se encarga de impulsar de forma efectiva la 1+D+i en Salud en nuestra comunidad
autonoma. Mediante la puesta en comun de informacion, servicios y herramientas para la gestion, desarrollo y
transferencia de la produccion cientifica en Salud, la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud pretende
contribuir al desarrollo de una investigacion biosanitaria de excelencia en Andalucia, sostenible, competitiva a
nivel europeo, acorde con las necesidades de salud de los ciudadanos.

En aras de desplegar las acciones estratégicas en materia de proteccién y transferencia reflejadas en el Plan
Estratégico de |1+D+l en Salud 2006-2010, en la Adenda 2006 del citado Contrato Programa, se instauré como
Proceso clave IV, potenciar la transferencia y difusién de los resultados en investigacion, donde, entre otras
cuestiones, se establece que la Fundacion ponga en marcha la Oficina de Transferencia de Resultados de la
Investigacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia (OTT-SSPA). El objetivo de esta oficina es la gestion de
los derechos y la transferencia de los resultados fruto de las investigaciones realizadas en los centros y servicios
adscritos al Servicio Andaluz de Salud. Entre otras cosas, la evaluacion de los resultados fruto de la investigacion
en salud, asi como la solicitud de los registros e inscripciones oportunos para la proteccion de los derechos de
propiedad industrial y/o intelectual sobre dichos resultados de investigacion. Adicionalmente, el texto juridico del
Decreto 16/2012 por el que se regula la gestion y transferencia de los resultados de las
actividades de investigacion, desarrollo e innovacion cuya titularidad corresponda a las agencias y a las
demas entidades instrumentales dependientes de la Consejeria competente en materia de salud (y en cuya
introduccion enumera el resto de normativa de aplicacion) recoge que se comunicaran a la Direccion General
competente en materia de Patrimonio la existencia de derechos de propiedad industrial e intelectual sobre
resultados de investigacién, y que el personal investigador incluido en el ambito de aplicacion de este Decreto,
que como consecuencia de la realizacion de actividades de investigacion, desarrollo e innovacion haya obtenido
un resultado protegido mediante un derecho de propiedad industrial, cuya explotacion por medio de la concesion
de licencia reporte ingresos a las entidades referidas en el articulo recibira una incentivacion especial.

La presente convocatoria se realiza en aplicacion de lo dispuesto en la disposicion adicional decimonovena de la
Ley 7/2013, de 23 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2014,
con vigencia indefinida en virtud de la disposicion final decimoquinta, que fue modificada por la Disposicién Final
Cuarta punto 2 de la Ley 6/2014, de 30 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma para el afo
2015, que establece la posibilidad de movilidad del personal dentro del sector publico al objeto de optimizar los
recursos humanos existentes, garantizandose, en todo caso, los principios de publicidad y libre concurrencia en
este tipo de contrataciones. Los contratos celebrados al amparo de lo establecido en esta disposicion generaran
derecho a seguir percibiendo, desde la fecha de su celebracion, el complemento de antigliedad en la misma
cuantia que se viniera percibiendo en la Consejeria o entidad de procedencia.
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Por su parte el articulo 13.1 de la Ley 6/2019, de 19 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el afio 2020 establece que la contratacion de personal con caracter fijo o indefinido
o temporal en las agencias de régimen especial, agencias publicas empresariales, sociedades mercantiles del
sector publico andaluz, consorcios, fundaciones y demas entidades a que se refiere el articulo 5 del texto
refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia requerird autorizacion de la
Consejeria competente en materia de Administracién Publica.

Habiéndose recibido la preceptiva autorizacion el 24 de Marzo de 2020 por Secretaria General de Regeneracion,
Racionalizacion y Transparencia de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia, y Administracion Local y
por Secretaria General para la Administracion Publica de la Consejeria de la presidencia, administracion publica
e interior, el representante legal de esta Fundacion, en virtud de los poderes otorgados por su Patronato en fecha
17 de julio de 2019 y elevados a escritura publica ante el notario D. José Javier Mufioz Layos, como sustituto de
su companero D. Alberto Moreno Ferreiro con fecha 3 de septiembre de 2019, bajo el nimero 2.325 del
protocolo de éste.

Funciones principales del puesto

La funcion principal del puesto sera dar soporte en el cumplimiento de parte de las actividades recogidas en la
encomienda de gestion entre el Servicio Andaluz de Salud y la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud
(Resolucién de 10 de mayo de 2010, BOJA n° 100 de 25/05/2010) y en el Decreto 16/2012; se integrara en el
equipo de la Oficina de Transferencia de Tecnologia.

Entre las actividades a realizar cabe destacar:

Mantenimiento, actualizacion, vigilancia y control de Bases de Datos de patentes de la OTT-SSPA

Gestion y tramitacion de la cartera de expedientes de Propiedad Industrial e Intelectual.

Gestion documental de Titulos con agencias, titulares y autores

Gestion documental y acuerdos con las entidades cotitulares

Control econoémico de los gastos en propiedad industrial e intelectual

Interaccion con agentes de la propiedad industrial y oficinas de patentes, para la gestién de titulos de

propiedad industrial e intelectual, cotitulares, registros de propiedad intelectual, centros (Universidades,

Empresas, etc...) e Investigadores.

e Rendicién de cuentas de los titulos licenciados por las distintas entidades (solicitud de informes
financieros, analisis de la informacion contenida, calculo de regalias, interaccion con las entidades
titulares, emision de facturas...)

e  Monitorizacién y control del pago al personal investigador y las entidades del Sistema Sanitario Publico

de Andalucia.

Control de Patrimonio.

Emisién de certificados de registros de proteccion industrial e intelectual.

Elaboracion de estadisticas relativas a resultados de proteccion y transferencia.

Mantenimiento y actualizacion de contenidos web de la Oficina de Transferencia de Tecnologia;

promocion y difusion de resultados.

e (Colaboracion con otras unidades de la Fundacion y la Consejeria de Salud en cuestiones relacionadas

con la propiedad industrial e intelectual de los resultados de investigacion.

Perfil buscado:

De acuerdo a lo establecido en el apartado 4.2.2 de la instruccion conjunta 1/2018, de 30 de mayo, de la
Direccion General de Planificacion y Evaluacién y de la Direccion General de Presupuestos por la que se
establecen los criterios generales y los procedimientos de aplicacién para la contratacion de personal con
caracter indefinido y temporal por las entidades del sector publico andaluz, el personal de la Fundacién Progreso
y Salud no podra participar en este proceso de seleccion.
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Junta de Andalucia

Consejeria de Salud y Familias

Fundacidn Progreso y Salud

Requisitos minimos:

Ser personal, funcionario o laboral, con una relacién preexistente de caracter fija e indefinida en todo el
sector publico de la Junta de Andalucia.

Licenciatura o Grado Universitario o cualquier titulacién equivalente a las mismas, reconocidas u
homologadas por la Administracion Educativa competente.

Experiencia, de al menos 6 meses, en ofimatica avanzada (manejo de base de datos, hoja de calculos,
etc).

Estar en posesion de la documentacion reglada para su contratacion laboral en Espafia.

Requisitos valorables:

Licenciatura o Grado Universitario en ADE o Derecho

Experiencia laboral demostrable de 3 afios en labores relacionadas con el puesto.

Experiencia laboral demostrable de al menos 2 afio en gestion de actividades de [+D+i.

Cursos especializados de gestion de la I+D+i, analisis econdmico, Propiedad Industrial

Nivel de inglés: B1 Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCREL) o similar.
Conocimiento de estructura, funcionamiento y normativa del Sistema Publico en general y en concreto
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y del Sistema Espafiol Ciencia-Tecnologia-Empresa.
Conocimientos avanzados de Ofimatica basica (paquete Office, especialmente procesador de hojas de
calculo (EXCEL)

Buscamos una persona:

Resolutiva y/o orientada a resultados.

Con alta proactividad e iniciativa.

Con creatividad en la busqueda y definicién de soluciones.
Con capacidad de trabajo en equipo.

Con conciencia organizacional.

Difusion:

Esta convocatoria sera difundida a través de las redes sociales corporativas. Adicionalmente, sera enviada a las
siguientes instituciones solicitando la publicacién en la pagina WEB:

Consejeria de Salud y Familias

Servicio Andaluz de Salud.

Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion del Sistema Sanitario Publico Andaluz.
Red de Entidades gestoras de investigacion clinica hospitalaria y biosanitaria.

Agencia Andaluza del Conocimiento.

Red de Espacios Tecnologicos de Andalucia.

Red Andaluza de Trasferencia de Resultados de Investigacion.

Red Espafiola de Fundaciones de Universidades y Empresa.
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Red Iris (red espafola de 1+D).

Madri+d.

ALITER.

Red de Terapia Celular.

Red Tematica de Investigacion Cooperativa en Biomedicina Computacional.
Plataforma de Bioinformatica para las Enfermedades Raras.

Asociacion de Empresas Andaluzas de Biotecnologia.

Andalucia Investiga.

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia Consejeria de Salud
Blog I+i del SSPA

Otris Andaluzas

Red Andaluza de Innovacién y tecnologia

Centro Nacional de Investigaciones Cardiovasculares

Centro Nacional de Investigaciones Oncoldgicas

Asociacion Espafiola de Bioempresa

Proceso de seleccion:

El proceso consistira en el analisis y valoracién curricular de todas las candidaturas recibidas, clasificandolas en
base a la mejor adaptacion de la candidatura al perfil establecido, de acuerdo con lo expuesto en el CV y los
documentos aportados.

Superaran la primera fase de clasificacion exclusivamente aquellas personas que hayan acreditado debidamente,
mediante la aportacién de la documentacion soporte necesaria (CV firmado, titulos, certificados) el cumplimiento
de los requisitos minimos establecidos en esta convocatoria.

Tras esta primera clasificacion, se realizaran diferentes entrevistas de seleccion. Durante el proceso de seleccion
se podra acordar la realizacion de una prueba de conocimientos o de habilidades o ambas, relacionados con los
requisitos incluidos en el perfil del puesto de esta convocatoria.

Informacion sobre la contratacion:

e Modalidad contractual. Indefinido.

e Jornada Laboral: completa, de lunes a viernes.

e  Retribucién bruta anual de 30.000€ ( 27.000 € brutos/anuales de salario fijo + 3.000 €
brutos/anuales, segiin cumplimiento de objetivos).

e Ubicacion: Sede Oficina Transferencia de Tecnologia de Fundacion Progreso y Salud (Sevilla Pabellén de
Iltalia).

La formalizacién de la contratacion objeto de esta convocatoria esta sujeta a la obtencion de una autorizacion
previa por parte de la Consejeria competente en esta materia.

Presentacion de candidaturas:

Las solicitudes se presentaran telematicamente a través de la aplicacion informatica habilitada para ello en la
pagina web de la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud:

http://www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/es/la-fundacion/trabaja-con-nosotros
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Junta de Andalucia

Consejeria de Salud y Familias

Fundacidn Progreso y Salud

Las personas interesadas deberan adjuntar un archivo unico en el que debera aportar la siguiente
informacion:

e CV en el que se indiquen entre otros los requisitos minimos exigidos en la convocatoria. El
CV debera ir firmado por la persona solicitante haciéndose responsable de este modo de
la veracidad de los datos contenidos en el mismo.

o Documentacion acreditativa de la titulacion académica exigida en los requisitos minimos.

¢ Informe de Vida Laboral.

e DNIo NIE

El plazo de presentacion de candidaturas estara abierto 15 dias laborales desde la fecha de publicacion en la
web de la Fundacion.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes la Fundacion podra requerir aclaracion sobre los documentos
aportados a las personas que han presentado su candidatura, en los plazos que se establezcan para ello. De no
presentarse la documentacion/aclaracion requerida en tiempo y forma o de comprobarse falsedad, la persona
sera excluida del proceso selectivo, sin perjuicio de la responsabilidad en la que pudieran haber incurrido.

Proteccion de datos:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le
informamos de lo siguiente:

a) Los datos personales que nos proporcione seran utilizados con la finalidad de tramitar los procesos de
seleccion y en su caso, realizar gestiones de recursos humanos y gestion de personal de las personas que se
incorporen como empleados a la Fundacion.

b) El responsable de este tratamiento de sus datos personales es la Fundacién Publica Andaluza Progreso y
Salud, cuya direccion es Avd. Américo Vespucio, 15, edificio S-2. 41092 Sevilla.

c) Sus datos quedaran almacenados durante el tiempo que se mantenga la relacién contractual o durante los
anos necesarios para cumplir con las obligaciones legales estipuladas. Asimismo, no seran cedidos a tercero,
salvo que se disponga en una obligacién legal.

d) La base juridica de este tratamiento se basa en el consentimiento que nos presta al cumplimentar y enviar el
formulario de inscripcion y, en su caso, en su relacion contractual con la Fundacion, sin la cual no podriamos
cumplir con las finalidades descritas.

e) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica
dpd.csalud@juntadeandalucia.es

FIRMADO POR

GONZALO BALBONTIN CASILLAS 09/03/2021 09:30:30

PAGINA 5/6

VERIFICACION

UUM32LJC3SRQF5JXD3NYG78QSCQ6SH | https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

Es copia autA©ntica de documento electrA3nico


 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/UUM32LJC3SRQF5JXD3NYG78QSCQ6SH

f) Puede usted revocar su consentimiento o ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad
de sus datos, y la limitacién u oposicién a su tratamiento, solicitandolo por escrito, con copia del DNI, a la
Fundacion Puablica Andaluza Progreso y Salud en Avd. Américo Vespucio 15, edificio S-2. 41092 Sevilla; o
mediante correo electronico a lopd.fps@juntadeandalucia.es

En Sevilla, a la fecha de la firma digital

Gonzalo Balbontin Casillas
DIRECTOR GERENTE
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